
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manaiglen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Jabatan

:NOERHONO, S.Sos, MM
:KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA ]GBUPATEN

MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama :PUNGKASIAD!, SH
Jabatan :BUPATI MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
BUPATI MOJOKERTO

Mojokerto, Januari2021

Pihak Pertama,
KEPALA SATU POLISIPAMONG PRAJA

KABUP EN MOJO RTO

t^^,

P na Utama Muda
PUNG A H

NtP. 19721008 't99201 1 001



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN MOJOKERTO

Mojokerto, Januari2021

Pihak Kedua,
BUPAT! MOJOKERTO

SH

Pi k Pertama,
POLISI PAMONG PRAJAKEPALA SA

KABUP EN MOJOKERTO

S.Sos
Pemb Utama Muda

NIP. 1 1008 199201 1 001

No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Men ingkatnya Penegakan dalam

melaksanakan Peraturan

Daerah/Peraturan KePala Daerah

Persentase Pelanggaran Yang

tertangani

80o/o

2 Meningkatnya rasa aman dan

nyaman melalui ketertiban umum

dan ketentraman masYarakat serta

Perlind ungan Masyarakat

Persentase kejadian unjuk rasa

dan konflik yang tertangani

80%

No PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1 Program Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 8.538.052.338,00 APBD 2021

2 Program Peningkatan Ketenteraman

dan Ketertiban Umum

Rp 4.611.000.000,00 APBD 2021


